Kokoomuksen Naisten Liitto ry: Hoivavastuiden tasaisempi jakautuminen

Sukupolvibarometri 2025:n mukaan ldhes kolmannes suomalaisista pitda naisten suurempaa
hoivavastuuta perheissa luontevana. Hoivavastuun sukupuolittuneisuus johtaa urakatkoksiin, osa-
aikaty6hon ja pienempiin elakkeisiin. Naisilla hoivavastuu kasautuu, kun huolehditaan seka lapsista
ettad ikdantyvista omaisista. Naiset tekevat helpommin myds osa-aikaista tydviikkoa hoivavastuun
kattamiseksi.

Tutkimusten mukaan miehet kayttavat viikostaan tunnin enemman palkkatydhdn, kun taas naiset
kayttavat merkittavasti enemman aikaa palkattomaan hoivaan ja kotitydhon. Tehdyt leikkaukset
sosiaali- ja terveyspalveluista sekd esimerkiksi hyddyntamattdmat ymparivuorokautiset hoivapaikat
siirtavat hoivavastuuta ennestaan naisille. Omaishoitajaliiton mukaan Suomessa on noin 350 000
omais- ja laheishoitajaa, joista 50 000 toimii sopimusomaishoitajina kunnan kanssa. Naista jopa 70 %
on naisia.

Kokoomuksella tulisi olla keinoja tasa-arvon edistamiseen tyoeldmassa ja sukupuolittuneen hoidon
purkamiseksi. Hoivavastuun tulee jakaantua tasaisemmin, eika niin etta naisen urakehitys,
toimeentulo ja eldke karsii hoivatyon vuoksi. Toimenpiteina voisi olla muun muassa omaishoitajien
aseman parantaminen, vanhempainvapaiden kehittaminen ja sosiaali- ja terveysalalla paatosta
sukupuolivaikutusten saannollisempi arvioiminen.

Hyvéksyessdén tamaén aloitteen puoluekokous velvoittaa puoluehallitusta ja kehottaa ministeri- ja
eduskuntaryhméa toimimaan siten, etté hoivavastuu jakautuisi tasaisemmin yhteiskunnassa.



