Kokoomuksen Naisten Liitto ry: YEL-vakuutusmaksujen keskeyttamisen mahdollistaminen
pitkdkestoisen sairausloman ajaksi

Ty6suhteessa olevan, pitkdaikaiseen sairauteen sairastuneen tyontekijan kohdalla katsotaan

automaattisesti sairauspaivarahojen olevan osa yhteiskunnan tarjoamaa sosiaaliturvaa.

Kun taas yrittaja sairastuu pitkakestoiseen, useamman kuukauden kestavaan sairauteen,
joutuu han sairauspaiviensa ajalta maksamaan normaalisti YEL-vakuutusmaksut. YEL-
maksuvelvoite loppuu pitkakestoisen sairauden kohdalla ainoastaan paattamalla YEL-

vakuutus.

Nykykaytanto ei ole reilu yrittajien kohdalla. Erityisesti yksinyrittavien on kdytannossa
mahdotonta parjata taloudellisesti pitkien sairaslomien ajan. Yrittdjan saamat
sairauspaivarahat riittavat kdytannossa kompensoimaan pakolliset YEL-vakuutusmaksut.
Esimerkkina YEL-laskuristakin loytyva laskelma: YEL laskennallinen tydtulo 95 000 €, YEL
vakuutusmaksu per kuukausi 1932€, sairauspaivaraha 2512 € (- verot 25 %). Edelld olevan
laskelman perusteella jada sairausloman ajaksi yrittajalle maksettavaksi YEL-

vakuutusmaksuja vield 48 € per kuukausi.

Sairausloma-ajaksi korvaavan tydntekijan palkkaaminen on pienelle yrittajalle valtava
taloudellinen riski, joten YEL-maksujen maksuvelvoite tarkoittaakin usein pitkalle

sairauslomalle joutuneen pienyrittdjan kohdalla yritystoiminnan loppumista.

Hyvéksyesséaan tdmaén aloitteen puoluekokous velvoittaa puoluehallitusta ja kehottaa
ministeri- ja eduskuntaryhméaa toimimaan siten, etta yrittajan YEL-maksuvelvoite keskeytyy
automaattisesti pitkédkestoisen sairausloman ajaksi.



